RECHERCHE & DEVELOPPEMENT

UN PROJET PROMETTEUR POUR LES SECTEURS OVIN ET
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A I'heure actuelle, une des constatations palpa-
bles dans le secteur des petits ruminants est le
manque de services de premiére ligne, le manque
de soutien aux jeunes professionnels (vétérinaires,
agronomes et technologues) intéressés par ces
secteurs et le manque d'échanges entre les différents
intervenants. Pour pallier cette problématique, une
communauté de pratique semble étre un outil privi-
légié pour favoriser le réseautage et I'apprentissage
des bonnes pratiques et 'échange d'expériences.

Le but de ce projet pilote est de
constituer et tester le concept
d'une communauté de pratique
afin de répondre aux besoins de
formation des divers intervenants-
conseils dans les fermes des pro-
ductions ovines et caprines au
Québec. Dans un premier temps,
ce projet vise a connaitre les
besoins prioritaires de soutien-
conseil a la ferme pour lensemble
des secteurs de petits ruminants
au Québec afin de mobiliser les
usagers potentiels de la commu-
nauté (vétérinaires, technologues
et agronomes) dans les differents
secteurs tels que la conduite d'éle-
vage, la santeé, la gestion technico-
économique, le pratique terrain,
etc. Dans un deuxieme temps, ce
projet veut élaborer la structure et
batir la communauté de pratique
pour qu'a terme de réalisation, un
prototype du genre soit mis en
place, que le personnel de sou-
tien menant la communauté de
pratique possede les outils et les
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Dans le cadre du projet de prototypage de la communauté de
pratique, le « Designh Thinking » sera la méthodologie proposée.
Cette méthode a pour objectif d’appliquer systématiquement
la créativité et linnovation au sein d’une organisation. Le «
Design Thinking » favorise la capacité de combiner Uempathie

pour contextualiser un probléeme, la créativité pour générer
des idées et des solutions et la mutualisation des compétences
nécessaires pour matérialiser ces solutions par le biais du pro-
totypage itératif et la création d’une cellule de cocréation. (Tiré
et traduit du livre « The Brown Book of Design Thinking » par
Jose Berengueres)

compétences neécessaires pour
organiser, animer et pérenniser la
communauté de pratique.

L'équipe de travail du CEPOQ qui
tiendra la barre de ce projet tra-
vaillera de concert avec la firme
LLio (Living Lab en Innovation Ou-
verte). Tous deux possedent les
compétences afin de mener a bien
ce projet et atteindre les objectifs
qui y sont ciblés. Le LLio est un
Centre collégial de transfert (CCT)
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en innovation ouverte intégré au
Cégep de Riviere-du-Loup. Il est
également reconnu, au niveau ca-
nadien, comme Centre d'acces a
la technologie. Sa mission est de
faciliter l'adoption de pratiques
d'innovation ouverte (I0O) princi-
palement celles impliquant les
usagers. Il s'assure de lintégration
des usagers comme véritables
acteurs des écosystemes d'inno-
vation ouverte. Par ailleurs, LLio a
développé une expertise avec les
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milieux agricoles, notamment de communauté de pratique per- tion pour lesquels les producteurs
dans le cadre des projets de re- mettra dans un premier temps de ovins et caprins ont besoin d'étre
cherche Eperlab, LaBoyer et connaitre les intervenants actifs appuyés. Enfin, pour la mise en

FabRegion Bas-Saint-Laurent.

Il est estimé qu'environ 10 inter-
venants-conseils des secteurs de
petits ruminants actifs sur le terrain
seront approchés pour faire par-
tie de léquipe de cocréation qui
agira comme une communauté
de pratique pilote. Ces personnes,
a déterminer, devront se mobiliser
pour participer aux rencontres afin
de participer au développement et
testage de la communauté de pra-
tique. A court terme, ce projet per-
mettra de connaitre les réels be-
soins prioritaires des intervenants
dans les secteurs ovins et caprins
et de créer un outil leur permet-
tant de mieux collaborer, de par-
tager leurs questionnements, leurs
connaissances et leur expérience.
Le recrutement des intervenants-
conseils entrainera une cellule de
cocréation dans l'objectif de créer
un réseau viable, actif et pertinent
a plus long terme. Ce prototype

dans les différentes productions et
de créer un premier échange afin
d'envisager une communauté da-
vantage efficiente et pérenne.

Enfin, le projet vise a produire un
cahier des charges pour bien ani-
mer la communauté de pratique,
un plan de déploiement de la
communauteé avec les recomman-
dations pour assurer sa pérennite,
une plateforme ou un environne-
ment de collaboration pour les
activitées de la communauté (ex:
Mural.co). Par la suite, ily aura une
évaluation en cours et en fin de
projet pour déterminer le potentiel
de participation a long terme de la
communaute, leur utilité, la valeur
percue.

L'équipe de travail est tres motivee
amettre ce nouveau projet enroute
prochainement et travailler de ma-
niere rapprochée avec les interve-
nants de ces 2 secteurs de produc-
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ceuvre du projet, le CEPOQ a recu
lappui de ces partenaires soit :
Les Eleveurs d'Ovins du Québec
(LEOQ), la Sociéte des eleveurs de
moutons de race pure du Québec
(SEMRPQ), le Regroupement des
éleveurs de chevres de bouche-
rie du Québec (RECBQ), la Sociéte
des éeleveurs de chevres laitieres
de race du Quéebec (SECLRQ), Pro-
ducteurs de lait de chevre du Qué-
bec (PLCQ), Lactanet, le Ministere
des Pécheries et de l'Alimentation
du Québec et l'Union des produc-
teurs agricoles.

Ce projet est finance par l'entremise
du Programme InnovAction agroa-
limentaire, en vertu du Partenariat
canadien pour l'agriculture, entente
conclue entre les gouvernements du
Canada et du Québec. B
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